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Déclaration au G7 de l’Alliance U7+ des Universités mondiales 

11 juin 2021 

En tant que l’Alliance U7+, réseau d’universités à travers 6 continents et représentant 

tous les pays du G7 ainsi que 10 autres pays, nous nous engageons à travailler, en 

collaboration étroite avec le G7, à la reconnaissance du rôle clé des universités en 

tant qu’acteurs globaux de premier plan en capacité de soutenir les efforts du G7 

pour lutter contre le changement climatique et pour la préservation de la biodiversité, 

pour guider la reprise mondiale suite à la pandémie de Covid-19 tout en renforçant la 

résilience de nos sociétés face à de futures pandémies, ainsi que pour promouvoir nos 

valeurs communes. L’Alliance U7+ et ses universités membres sont mobilisées pour 

travailler aux côtés des leaders du G7, dans le cadre de la mise en œuvre de leurs 

engagements lors de la réunion organisée dans les Cornouailles ainsi qu’en préparation 

à la COP 26 à Glasgow, pour donner une priorité aux intérêts et aux droits de la 

jeunesse et des générations futures.  

Nous sommes particulièrement investis dans ce travail en collaboration avec les leaders 

du G7 et des secteurs public et privé pour la création de nouvelles opportunités de 

compréhension mutuelle et de partage équitable des ressources entre les 

générations. En notre qualité d’alliance universitaire, nous nous situons au croisement 

des générations, dans un environnement dédié à la production du savoir ainsi qu’à 

l'imagination de nouvelles visions, plus ambitieuses, pour l’avenir, et nous nous 

sommes engagés à servir de plateforme pour le dialogue intergénérationnel ouvert. 

L’Alliance U7+ souhaite souligner les domaines prioritaires de collaboration avec les 

leaders du G7, leur permettant de prendre la responsabilité active du dialogue 

intergénérationnel, et de le nourrir, autour des sujets clés portés à l’agenda 

multilatéral de cette année : 

1. Piloter la reprise globale suite à la pandémie du coronavirus tout en renforçant la 

résilience pour faire face aux futures pandémies : la résilience dépend de la 

formation de nos citoyens. Alors que les leaders du G7 réfléchissent aux stratégies de 

reconstruction post-pandémie et au renforcement de la résilience des sociétés face à de 
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futures pandémies, la préparation de la prochaine génération de leaders doit être une 

priorité absolue. Nous reconnaissons que nos universités ont une responsabilité 

spécifique dans la formation et le développement de citoyens responsables et actifs 

dans leur contribution à la société, tant au niveau local que mondial. 

 

2. Lutter contre les changements climatiques et préserver la biodiversité de la 

planète : Nous reconnaissons que nos universités ont un rôle majeur à jouer à l’égard 

des enjeux environnementaux ainsi que des défis posés à la durabilité ; et nous nous 

engageons à promouvoir l’accès à des enseignements en lien avec le climat, la 

biodiversité et la durabilité pour l’ensemble de nos étudiants. Nous avons également 

initié, et nous encourageons les leaders G7 à nous rejoindre dans ce processus 

de facilitation et de promotion du dialogue intergénérationnel sur les questions de 

changement climatique et de dégradation environnementale. En parallèle de ceci, 

les leaders de 21 universités membres de l’Alliance U7+ ont développé un cadre 

méthodologique pour recenser les efforts entrepris par les établissements 

d’enseignement supérieur en matière de réduction des émissions de gaz à effet de 

serre. Nos universités membres travaillent activement à la réduction de leurs propres 

émissions de gaz à effet de serre d’ici 2030, tout en développant et mettant en œuvre 

des technologies pour apporter des solutions aux enjeux complexes. 

 

3. Promouvoir les valeurs communes à l’échelle globale : Les universités ont un rôle 

distinct de premier plan à jouer dans la confrontation des différences et des clivages au 

sein de la société, et pour l’égalité et l’inclusivité. L’Alliance U7+ organise un panel de 

discussion intergénérationnelle sur les questions d’inégalités homme-femme à 

l’échelle mondiale, et encourage les leaders du G7 à développer de manière active 

le dialogue intergénérationnel sur ces enjeux, ainsi que ceux de l’égalité et de 

l’inclusivité. Nous nous engageons à travailler en collaboration avec le G7 pour 

promouvoir et faciliter les accès à l’enseignement supérieur pour les jeunes issus 

de groupes sous-représentés, pour soutenir leur réussite et pour défendre la liberté 

d’expression, les libertés académiques ainsi que le dialogue ouvert et respectueux 

comme piliers de la démocratie performante. 
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