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ENQUÊTE JEUNES DIPLÔMÉS DE LA PROMOTION 2020 :
DES CONDITIONS D’INSERTION STABLES MALGRÉ LA CRISE

SANITAIRE ET DES DIPLÔMÉS TRÈS SATISFAITS DE LEUR PREMIER
EMPLOI

● Plus de 9 diplômés sur 10 sont en activité 18 mois après la fin de leur études (autant que
pour les promotions 2019 et 2018)

● 80 % ont trouvé leur premier emploi moins de 6 mois après l’obtention de leur diplôme (82%
pour les étudiants diplômés en 2019, 86% en 2018)

● Parmi les jeunes diplômés en emploi, 65 % travaillent dans le secteur privé (64% pour la
promotion 2019, 66% en 2018)

● 38 % débutent leur carrière dans un pays hors de France (37% parmi les diplômés de 2019, et
34 % en 2018)

● La rémunération brute annuelle moyenne (hors primes) s’élève à 40 K€ (37,5 K€ pour 2019 et
39 K€ pour 2018) tous pays confondus et à 45K€ (hors primes) hors de France.

● 84% des diplômés se déclarent satisfaits ou très satisfaits de leur premier emploi

Paris, le 13 juillet 2022 - En juin 2020, 2572 étudiants issus des 7 écoles de Sciences Po ont obtenu leur
diplôme, en pleine crise sanitaire. Parmi eux, 1660 diplômés, 65 % de la promotion, ont répondu de début
décembre 2021 à fin avril 2022, à notre enquête annuelle d’insertion (18 mois après l’obtention de leur
diplôme): un taux de réponse toujours élevé, à l’image de leur attachement à l’établissement.

La grande stabilité, par rapport aux années précédentes, des résultats enregistrés par la promotion diplômée
en 2020, année marquée par l’arrivée du Covid-19, par deux confinements en France et de nombreuses
restrictions, démontre que la crise n'a pas eu d'impact majeur sur l'insertion des diplômés et confirme la
solidité de la formation de Sciences Po et la forte attractivité de ses étudiants auprès des recruteurs.

L'édition 2022 a été pilotée par Sciences Po Carrières sous la supervision scientifique de Nicolas Sauger
(Professeur associé à Sciences Po, chercheur affilié au Centre d’Études Européennes [CEE] et au
Laboratoire Interdisciplinaire d’Évaluation des Politiques Publiques [LIEPP], directeur du CDSP).

Plus de 9 étudiants sur 10 en activité
Parmi les diplômés de 2020 qui ont décidé d’entrer dans la vie professionnelle, 9 sur 10 sont en activité 18
mois après la fin de leurs études, (en emploi, en stage, création d’activité ou élève fonctionnaire). Ces
chiffres montrent la persistance de l’attractivité du diplôme délivré par Sciences Po et l’intérêt renouvelé des
recruteurs pour ses diplômés, malgré un marché de l’emploi en tension, ainsi que la qualité des dispositifs
d’accompagnement déployés par l’établissement pour ses étudiants et jeunes diplômés.

80% ont trouvé un emploi en moins de 6 mois (82 % pour la précédente promotion). 40 % ont été
embauchés avant même d’obtenir leur diplôme (ils étaient 42 % l’année précédente).
70 % des diplômés sont en emploi stable (sont ici comptabilisés les contrats en CDI, de fonctionnaires
français et internationaux, et contractuels du service public), 48% sont en CDI, 22% ont intégré la fonction
publique française et internationale, des proportions similaires à celles observées chaque année.
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10 % ont signé un contrat avec une organisation internationale, un chiffre en progression continue depuis 7
ans (ils étaient 5% pour la promotion 2015).
Enfin, 5% des diplômés de 2020 se sont lancés dans l’entrepreneuriat à la fin de leurs études (même
proportion que les années précédentes).

12 % des diplômés décident de poursuivre leurs études .
3 % ont décidé de ne pas intégrer tout de suite le marché du travail (projet personnel, voyage, année
sabbatique…), une part identique aux années précédentes.

Un attrait toujours fort de l’international, en dépit du contexte sanitaire
Comme les années précédentes, 38 % des diplômés répondants ont trouvé un emploi à l’international dans
75 pays différents. 61% travaillent au sein de l’Union Européenne, 12 % en Amérique du Nord, 11 % en
Afrique et Moyen-Orient, 9% en Asie-Pacifique, et 7 % en Amérique du Sud et Caraïbes.

Cette variété de destinations s’explique en partie par le retour de nombreux étudiants internationaux de
Sciences Po dans leur zone d’origine (plus de 150 pays représentés au sein de la communauté étudiante de
Sciences Po). A noter que dans le contexte d'une récession économique inédite et en dépit des restrictions
internationales de déplacement, conséquences de la crise sanitaire, la part de répondants de nationalité
française ayant quitté la France pour une première expérience internationale à l’étranger s’est tout de même
maintenue à 16% (contre 21% pour la promotion 2019).

Le niveau de rémunération en hausse
Malgré une année marquée par une crise économique majeure et de grandes tensions sur le marché de
l’emploi, la rémunération moyenne brute annuelle hors primes des étudiants de Sciences Po diplômés en
2020 passe de 37 346 € pour la promo 2019 à 40 268 € pour la promotion 2020. Avec primes le niveau de
rémunération s’élève à 43 500 €. Hors de France, la rémunération brute annuelle moyenne est de 44 994 €
hors primes.

Toujours une grande diversité de secteurs d’activité
La répartition des emplois par secteur d’activité reste similaire aux années précédentes. L’enquête a recensé
847 employeurs différents.
65 % des diplômés en emploi travaillent dans le secteur privé ou associatif (64% dans la précédente
enquête, en recul depuis 2015 avec 73% de diplômés), 23 % dans le secteur public (22 % dans la
précédente enquête) et 12 % travaillent en organisation internationale.
En termes de secteurs d’activité, la diversité portée par Sciences Po à travers ses 7 écoles continue de
s’exprimer. L’administration et le secteur public (18% des diplômés), l’audit et le conseil (16 %), le domaine
banque/finance/assurance (8 %) et les organisations internationales (9%) restent les premiers choix des
diplômés. Ils rejoignent également les secteurs juridique, de l’industrie/énergie/transports, le commerce et la
distribution, l’aménagement et l’urbanisme, ou encore le marketing et la communication, l’édition et le
journalisme, la culture et le cinéma, l’éducation et la recherche, l’environnement…

Le stage et l’apprentissage : principaux tremplins vers l’emploi
34 % des diplômés ont été embauchés à l’issue d’un stage ou d’un contrat d’apprentissage, l’un et l’autre
demeurent les meilleures voies vers l’emploi.

Les réseaux (personnels, professionnels et Sciences Po) jouent aussi un rôle déterminant : l'enquête 2022
révèle qu’ils ont permis l’accès à l’emploi de 25% de la promotion.
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L’enquête Jeunes Diplômés réalisée en 2021-2022 interrogeant la promotion 2020 est disponible et
consultable sur le site de Sciences Po Carrières.
Des articles complémentaires ont également été publiés dans les actualités du site,

À propos de Sciences Po
Fondée sur des valeurs d’ouverture et d’excellence, Sciences Po est une université de recherche sélective
de rang international dont le modèle unique associe spécialisation en sciences humaines et sociales,
pluridisciplinarité et ancrage professionnel pour former des acteurs qui comprennent et transforment la
société.

Contact presse :
Romain Becker : media@sciencespo.fr / 01 45 49 50 79
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