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SCIENCES PO EXECUTIVE EDUCATION LANCE
UN EXECUTIVE MASTER :

GOUVERNANCE METROPOLITAINE

Dirigé par Patrick Le Lidec, chercheur au CNRSweCantre d'études européennes de
Sciences Po, le nouvel Executive ma&euvernance métropolitaingse a préparer les
décideurs du secteur urbain a la conduite du clmegeen les dotant d'une vision
transversale et analytique de la gouvernance nudttaipe.

Pourquoi ce master ? Parce qu'il est devenu udgerdinventer les politiques et les
dispositifs d'intervention urbaine ; accessibitigs logements, mobilité urbaine, connexion
des activités économiques, la gouvernance urbaingnesujet complexe et
multidimensionnel’Pour les professionnels amenés a prendre des rsspimlités dans les
domaines de la ville et du territoire ou a en chanda coordination du nombre croissant
d'acteurs publics et privés, la maitrise des ctsftlrritoriaux et la négociation des intéréts
collectifs deviennent des enjeux cruciayprécise Patrick Le Lidec.

Ce programme, qui s'inscrit d'emblée dans ungpetise européenne et internationale,
bénéficiera des derniers acquis du programme dereloeCities are back in towde

Sciences Po. Il vient compléter I'offre de formatiargement reconnue dans le secteur avec
les mastersStratégie territoriale et urbainégsoverning the Large metropoligrbanismeet
Urban Policyen double dipldme avec la London School of Ecorsmi

Les thématiques abordées porteront sur le phérnma@meétropolisation, les politiques
publigues locales, les projets d'aménagements eblaraintes budgétaires. Dans une
perspective deearning by doingle « métroprojet », une des spécificités des enagn

affaires urbaines de Sciences Po, permettra delisatlies connaissances et les compétences
acquises pour répondre a une commande réelle dfgaaisation publique, privée ou
associative.

D'une durée de 15 mois, cette nouvelle formatipldchante s'adresse aux cadres issus du
secteur public et des collectivités, aux cadresadtiieur privé impliqués dans les processus
urbains et territoriaux (bailleurs, promoteurs, &léppeurs, aménageurs, etc.) a des
consultants intervenants sur les territoires, ajo&ux €lus ou collaborateurs d'élus.



Afin de réunir les principaux décideurs du sectabrin, Sciences Po Executive Education
organise une conférence jeudi 6 novembre a 8hfifylée «Les métropoles : géants
économiques, nains politiques

A propos de Sciences Po Executive education :

Depuis 40 ansSciences Po Executive Educatest a I'écoute des acteurs publics et privés,
francais et internationaux, pour les accompagnes teur dynamique de transformation :
transformations de leuéxjuipes de leurorganisation, de leursactivités, de leurmodéele de
développementet de leuenvironnement

Les programmes Executive Education ont pour ambd® former des esprits critiques et
audacieux ouverts sur le monde mais également lespab développer des compétences qui
maximisent lecapital humain individuel et collectif. Les connaissances, les compétences et
les postures que ces formations permettent d'aicqunééliorent lacapacité a décider et a

agir dans des contextes de plus en plus incertainer{ines géopolitique, réglementaire,
economique, environnementale...) et, par conségperieurs de nombreuses opportunités.
Le return on learningest I'élément-clé qui organise la conception etike en oeuvre de ces
formations.

Sciences Po Executive Education déploie ses pragesnae formation dipldmants,
certifiants et courts autour de 4 thématiquesclés

Affaires publiques et régulation

45 programmes pour comprendre, anticiper, accongrdgrchangement au sein des
organisations publiques (organisations internatesjadministrations centrales, collectivités
locales) et des entreprises évoluant dans desusgectactivités régulés (énergie, santé, ...).

Stratégie, gouvernance et leadership

36 programmes pour accompagner les organisatiorssldanaitrise des leviers d'une
performance accrue et pérenne (ressources humfnsex,e, innovation, conduite du
changement, ...).

Communication, digital et médias

22 programmes pour analyser les répercussionsidiugiles et sociales des nouveaux
médias, comprendre le rble de la communication déwslution des dynamiques sociales,
culturelles, économiques et politiques, et maitiise enjeux du digital.



Efficacité personnelle et performance managériale

34 programmes pour renforcer durablement ses dépatiexpression, de négociation et de
management.

Sciences Po Executive Education propose égalemesmirdgrammes de formation
sur mesure et un dispositif de coaching individuetollectif certifié.
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