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Paris, le 19 juin 2023 - Sciences Po, université de recherche de rang mondial dans le domaine des
sciences humaines et sociales, est le lieu où se forment les réflexions et les débats sur les grands
enjeux contemporains.

Au cours des derniers mois, la mobilisation contre la réforme des retraites a également permis
d’interroger le rapport des Français au travail, entre difficultés (pénibilité, conditions dégradées,
manque de reconnaissance…) et attachement, quête de sens et d’utilité.

Depuis le mois d’avril, le Laboratoire interdisciplinaire d'évaluation des politiques publiques de
Sciences Po (LIEPP) mobilise de nombreux chercheurs en sciences humaines et sociales
(économie, sociologie, gestion, ergonomie, science politique…) issus des principaux laboratoires
de recherche sur le travail en France. Par leurs contributions, ils constituent un collectif susceptible
de répondre aux grandes interrogations portant sur le travail aujourd’hui et de discuter des
solutions à proposer pour en améliorer les conditions et la reconnaissance.

Une vingtaine des contributeurs à cette série se retrouvera le mercredi 21 juin à 18H30 à Sciences
Po pour une présentation de leurs travaux et analyses, suivie d’un temps d’échange avec la salle.

Découvrez ci-dessous les contributions déjà disponibles en ligne et les biographies des chercheurs
:

● Christine Erhel - La revalorisation des emplois de « seconde ligne » : une nécessité
économique et sociale

● Maëlezig Bigi et Dominique Méda - Prendre la mesure de la crise du travail en France
● Coralie Perez et Thomas Coutrot - Le sens du travail, enjeu majeur de santé publique
● Laurent Cappelletti - Le management de proximité du potentiel humain, facteur actif de

satisfaction sociale au travail et de productivité durable
● François-Xavier Devetter et Julie Valentin - Les " travailleurs et travailleuses du nettoyage "

: deux millions de personnes au cœur des désordres du travail
● Christine Erhel, Mathilde Guergoat Larivière et Malo Mofakhami - La qualité de l’emploi et

du travail en comparaison européenne : une contre-performance française ?
● Bernard Gazier - Les Ni en emplois, ni en études, ni en formation (NEETs) en France : un

défi qui reste à relever
● Pierre Courtioux - Ce que le marché du travail fait aux classes moyennes
● Bruno Palier - Comment les stratégies du low cost à la française ont intensifié et abîmé le

travail ?
● Haude Rivoal - Les hommes et l’égalité professionnelle : qu'est-ce qui coince encore ?
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● Philippe Askenazy et Damien Cartron - Sortir du déni managérial sur les conditions de
travail et l’absentéisme : le cas emblématique des conducteurs et conductrices de bus

● Olivier Godechot - Des lieux de travail de plus en plus ségrégués
● Arnaud Mias - L’horizon fuyant de la santé au travail
● Séverine Lemiere et Rachel Silvera - Reconnaître le travail pour établir l'égalité salariale

entre femmes et hommes : le cas des sages-femmes
● Didier Demazière - Dire 'oui' ou 'non' à l'ordinateur : Retour sur la numérisation du service

public de l'emploi
● Catherine Delgoulet - Des pénibilités à la soutenabilité du travail. Construire de nouvelles

voies de prise en compte des relations santé – travail
● Vanessa Di Paola et Stéphanie Moullet - Pourquoi le plafond de verre résiste-t-il encore ?
● Liza Baghioni et Nathalie Moncel - Le travail au temps de la « transition écologique
● Juan Sebastian Carbonell - Entre délocalisations, intensification, et digitalisation : travailler

dans l'industrie automobile aujourd'hui
● Camille Peugny - Les jeunes sont-ils des travailleuses et travailleurs comme les autres ?

À propos de Sciences Po
Fondée sur des valeurs d’ouverture et d’excellence, Sciences Po est une université de recherche sélective
de rang international dont le modèle unique associe spécialisation en sciences humaines et sociales,
pluridisciplinarité et ancrage professionnel pour former des acteurs qui comprennent et transforment la
société.
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